
Papel timbrado da Entidade – APAAG      - Modelo de Relatório Técnico Mensal

Período: 04 de novembro de 2025 a 30 de novembro de 2025.

Relato do profissional: 
As atividades do Serviço Social de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) iniciaram no 
mês de novembro, com a implementação de um grupo voltado especificamente às mães atípicas, 
visando oferecer espaços de convivência, troca de experiências e fortalecimento das capacidades 
pessoais, familiares e comunitárias.

Foram realizados rodas de conversa semanais, com foco na escuta qualificada, compartilhamento de 
vivências e construção de vínculos entre as participante. Os encontros favorecem a identificação de 
demandas sociais, emocionais e práticas relacionadas ao cuidado diário, bem como à sobrecarga 
frequentemente vivenciada por essas mães.

Além das rodas de conversa, foram desenvolvidas oficinas temáticas direcionadas à participação 
ativa das mães, incentivando o autocuidado, o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e a 
ampliação da rede de apoio entre o grupo. As atividades mantiveram alinhamento com os objetivos 
do SCFV, especialmente no que se refere à promoção do sentimento de pertencimento, prevenção do 
isolamento e fortalecimento das relações comunitárias.

                                       Assinatura do Técnico Digital

SERVIÇO SOCIAL

Objetivo: Contribuir para o fortalecimento de vínculos Familiares

O acompanhamento inicial demonstrou boa adesão, envolvimento nas atividades propostas e abertura 
para continuidade das ações, permitindo o aprofundamento das intervenções e o planejamento de 
novos encontros conforme as necessidades identificadas. Em relação a quantidade de pessoas, 
algumas mães mudaram o horario, outras não conseguiram vir, pois identificamos que existe 
uma rotatividade em relação a rede de apoio, quando os atendidos  são trazidos para os 
atendimentos, alem de algumas faltas. 

Assinatura Digital do Técnico

Atividades Desenvolvidas:

OFICINAS DE SCFV

Data: 11/11/2025. 
Tema: Exclusão- Com aplicação da dinâmica: Ninguem fica de fora.



Objetivos: Refletir de forma leve e simbólica, sobre como a exclusão pode acontecer de forma 
sutil, e como cada um pode contribuir com um ambiente inclusivo, seja na familia, escola ou 
sociedade. 

 





Data: 13/11/2025
Temas: Jogo acerte as cores/ Jogo pegue a bolinha/ balão das qualidades.
Objetivo: Neste dia trabalhamos com tres atividades, de forma lúdica, com estimulo de atenção e 
agilidades, reconhecimento das partes do corpo, atenção aos comandos, concentração, coordenação 
motora,e espirito de competiçao saudavel. Finalizando, como a valorização e ajudando o grupo a 
reconhecer suas forças pessoais e coletivas.





Data: 25/11 e 27/11/2025
Tema: Pintura com palha de aço. 
Obejtivo: Desenvolver a capacidade de criação artística por meio de eploração de textura, luz e 
sombra, utilizando palha de aço para sombreamento, integrada técnica de recorte e colagem. 
Trabalhando a coordenação motora fina, planejamento e expressividade.









Elaborar o quadro abaixo:

Oficinas
Criativa

Datas Qt de inscritos Tema QT Participantes

11/11/2025 22 Exclusão- 
Com aplicação 
da dinâmica: 
Ninguem fica 

de fora.

09

13/11/2025 22 Jogo acerte as 
cores/ Jogo 

pegue a 
bolinha/ balão 

das 
qualidades.

07

25/11/2025
27/11/2025

22 Pintura com 
palha de aço.

06
04

Rodas de conversa 

Data: 04 e 06
Tema: Apresentação
Obejtivo: Apresentação do projeto, da proposta, conhecendo as exectativas e necessidades 

de cada mae,nesta oportunidades todos tiveram liberdade de fala, onde verbalizaram sobre seus 
desafios, podee atraves destas falas a equipe  tentar planejar estrategias para atender as necessidades 
grupo ao todo. 

Data: 18/11/2025
Tema: Atocuidada com aplicação de duas dinâmicaa de grupo – O nome e o segnificado do 

meu cuidar e / Autocuidado - Cuidar de sié um ato de amor 
Objetivo: Promover acolhimento, quebrar o gelo e criar vínculo entreos participantes, 

valorizanddo a experieencia de cada mãe e pai. Além de refletir sobre a importancia do autocuidado 
físico e emocional, promovenddo o bem estar e fortalecimento pessoal.









Rodas de 
Conversa

Data Qt de inscritos Tema QT Participantes

04/11/2025 22 Apresentação 08

06/11/2025 22 Apresentação 01

18/11/2025 22 Autocuidado 06

RH

Cargo/Função Nome completo Escolaridade/
Formação

Data 
admissão

Carga 
horária

Regime 
Trabalhista

Remuneração

Assistente 
social

Mayara Reis dos 
Santos

Superior/
serviço social

04/11/2025 16 h/s CLT R$ 1.438,13

Pedagoga Thayná Minhão 
Torquato

Pós 
Graduação 
/Psicopedagog
ia

04/11/2025 16 h/s CLT R$ 1.322,65

Psicóloga Valderez Gonsalez Superior / 
Psicologia

04/11/2025 16h/s CLT R$ 1.924,20

Assinatura Digital do Técnico Responsável

Assinatura  Digital do Rep. Legal da OSC                          
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